REFORMA LABORAL:
¢QUIEN ADQUIERE LA CONDICION DE
INDEFINIDO?

Trabajadores fijos encubiertos en
contratos temporales

Aquellos que hayan trabajado un minimo
de 18 meses en un periodo de 24 meses en
la misma empresa o grupo de empresas

Quienes ocupen un puesto de trabajo
que anteriormente haya sido cubierto
mediante contratos por circunstancias
de la produccion durante 18 meses en
un plazo de 24 meses

Entrada en vigor: 30 de marzo de 2022
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